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Раздел 1. Характеристика программы 

1.1. Цель реализации программы – совершенствование 

профессиональных компетенций педагогических работников (специалистов 

экспертов) образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, общего, дополнительного и профессионального 

образования, привлекаемых для осуществления всестороннего анализа 

профессиональной деятельности аттестуемых педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

расположенных на территории Луганской Народной Республики. 

1.2. Планируемые результаты обучения1: 
 

Трудовая 

функция 

Трудовое действие Знать Уметь 

Повышение уровня 

квалификации 

педагогических 
работников, 

методологической 

культуры, 
профессионального, 

личностного и 

карьерного роста, а 

также 
эффективности и 

качества 

педагогической 
деятельности  

Всесторонний анализ 

показателей 

профессиональной 
деятельности 

педагогического 

работника при 
процедуре проведения 

экспертизы  

 

Нормативные и 

правовые документы, 

регламентирующие 
процедуру проведения 

аттестации 

педагогических 
работников, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность на 
территории Луганской 

Народной Республики.  

 
Порядок проведения 

аттестации 

педагогических 

работников 
организаций, 

осуществляющих 

образовательную 
деятельность.  

 

Задачи и принципы 
проведения аттестации, 

педагогических 

работников, 

осуществляющих 
образовательную 

деятельность. 

 
Методические 

рекомендации по 

Знать законы и иные 

нормативные правовые 

акты в вопросах 
процедуры проведения 

аттестации 

педагогических 
работников, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность. 

 
Применять Порядок 
проведения аттестации 

педагогических 

работников при 

изучение всестороннего 
анализа процедуры 

проведения экспертизы 

(показатели 
профессиональной 

деятельности).  
 
Знать процедуру 

проведения аттестации 

педагогических 
работников, имеющих 

государственные 

награды, почетные 

звания, ведомственные 
знаки отличия и иные 

награды, полученные за 

достижения в 
педагогической 

деятельности. 

                                         
1 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 марта 2023 года № 196 

 «Об утверждении порядка аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» 
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процедуре проведения 
экспертизы изучения 

всестороннего анализа  

результативности 
профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников, 
осуществляющих 

образовательную 

деятельность в 
межаттестационный 

период 

Оценивать  
результативность 

профессиональной 

деятельности 
педагогических 

работников в 

межаттестационный 

период: первая и 
высшая 

квалификационная 

категория (самоанализ 
результатов 

профессиональной 

деятельности 

педагогического 
работника на основе его 

всестороннего анализа  

результативности 
деятельности). 

 

1.3. Категория слушателей: педагогические работники 

образовательных организаций Луганской Народной Республики, эксперты по 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории Луганской Народной 

Республики. 

1.4. Форма обучения – очная.  

1.5. Срок освоения программы: 16 ч. 
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Раздел 2. Содержание программы 

2.1. Учебный (тематический) план 
 

№ 

п/п 

Наименование 

разделов (модулей) и 

тем 

Всего 

часов 

Количество учебных 

занятий, 

учебных работ 

 

Самостоятельная 

работа 

 

Формы 

контроля 

Лекция, 

час 

Интерактивное 

(практическое) 

занятие, час 

 

 

I. Базовая часть 

1. Модуль 1. 

Нормативно-

правовое 

обеспечение по 

вопросам аттестации 

педагогических 

работников 

4 2  2  

1.1. Нормативно-правовые 

документы, 
регулирующие 

процесс проведения 

аттестации 

педагогических 
работников 

2 2    

1.2. Порядок, задачи и 

принципы проведения 
аттестации 

педагогических 

работников 

организаций, 
осуществляющих 

образовательную 

деятельность 

2   2  

II. Профильная (предметно-методическая) часть 

2. Модуль 2. 

Методическое 

обеспечение единого 

подхода к 

всестороннему 

анализу 

результативности 

профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников  

10 4 6   

2.1. Методические 

рекомендации по 
оцениванию 

представленных 

материалов, 

подтверждающих 
результаты 

профессиональной 

деятельности 
педагогических 

4 4    
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работников в 
межаттестационный 

период и в ходе 

аттестации 

2.2. Процедура экспертизы 
(оценивания) 

аттестационных 

материалов 
педагогических 

работников 

в межаттестационный 
период: первая и 

высшая 

квалификационная 

категория (самоанализ 
результатов 

профессиональной 

деятельности) 

6  6   

3. Итоговая аттестация 2    тест 

 Итого 16 6 6 2  

 

2.2. Рабочая программа  

I. Базовая часть 

Модуль 1. Нормативно-правовое обеспечение по вопросам 

аттестации педагогических работников 

1.1.  Нормативно-правовые документы, регулирующие процесс 

проведения аттестации педагогических работников (лекция – 2 ч.)  

Лекция. Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». «Порядок проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24.03.2023 № 196. Приказ Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования». Постановление Правительства 

Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. № 225 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций». Нормативные акты по вопросам аттестации 

педагогических работников (МОН ЛНР). Дополнения к разъяснениям по 

применению Порядка аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, утвержденного приказом 

Минпросвещения России от 24 марта 2023 года № 196, подготовленные 

Департаментом подготовки, профессионального развития и социального 

обеспечения педагогических работников Минпросвещения России совместно 

с Общероссийским Профсоюзом образования от 07.05.2024. 

 


